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VISI MISI
SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN ESTU UTOMO

VISI

Menjadi Perguruan Tinggi Kesehatan Rujukan Nasional yang Unggul dalam Siaga Bencana

berdasarkan Nilai-Nilai Keutamaan Tahun 2027.

MISI

1. Menyelenggarakan pendidikan tinggi kesehatan rujukan nasional yang unggul dalam
siaga bencana berdasarkan Nilai-Nilai Keutamaan pada tahun 2027;

2. Melaksanakan penelitian yang unggul dalam siaga bencana guna pengembangan ilmu
kesehatan;

3. Melaksanakan pengabdian kepada masyarakat yang mendorong pemberdayaan dan
kemandirian masyarakat;

4. Mengembangkan kerjasama yang strategis, sinergis dan berkelanjutan bagi pihak internal
maupun eksternal,

5.  Menyelenggarakan tata  kelola organisasi yang sehat, akuntabel, berkualitas,

berkelanjutan berdasarkan Nilai-Nilai Keutamaan.



VISI MISI
PROGRAM STUDI SARJANA KEPERAWATAN DAN PENDIDIKAN PROFESI NERS
SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN ESTU UTOMO

VISI
Menghasilkan ners rujukan nasional yang unggul dalam keperawatan gawat darurat dengan

kekhususan bencana berdasarkan nilai-nilai keutamaan.

MISI

1. Menyelenggarakan pendidikan keperawatan yang unggul dalam keperawatan gawat darurat
dengan kekhususan bencana guna menghasilkan perawat profesional berdasarkan nilai-nilai
keutamaan;

2. Melaksanakan penelitian yang unggul dalam keperawatan gawat darurat dengan kekhususan
bencana guna pengembangan ilmu keperawatan;

3. Melaksanakan pengabdian kepada masyarakat yang unggul dalam keperawatan gawat darurat
dengan kekhususan bencana sebagai tindak lanjut hasil penelitian;

4. Mengembangkan kerjasama yang strategis, sinergis dan berkelanjutan yang bermanfaat dalam
bidang tri dharma perguruan tinggi guna mendukung pencapaian Visi;

5. Menyelenggarakan tata kelola organisasi yang sehat, akuntabel, berkualitas, berkelanjutan
berdasarkan Nilai-Nilai Keutamaan.
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KEPUTUSAN SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN ESTU UTOMO

Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

NOMOR 23B TAHUN 2024

TENTANG
TIM AUDIT MUTU INTERNAL

SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN ESTU UTOMO

TAHUN AKADEMIK 2023/2024

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
KETUA SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN ESTU UTOMO

a.

10.
11.

bahwa dalam rangka pelaksanaan penjaminan mutu di Sekolah Tinggi
Ilmu Kesehatan Estu Utomo perlu ditunjuk Tim Audit Mutu Internal
Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan Estu Utomo Tahun Akademik
2023/2024.

. bahwa dalam rangka pelaksanaan penjaminan mutu di Sekolah Tinggi

Ilmu Kesehatan Estu Utomo perlu ditunjuk Tim Audit Mutu Internal
Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan Estu Utomo Tahun Akademik
2023/2024.

. bahwa mereka yang namanya tercantum dalam keputusan ini dipandang

cakap dan mampu serta memenuhi syarat untuk melaksanakan tugas
yang dipercayakan kepadanya bahwa untuk maksud tersebut pada butir
a dan b di atas, perlu ditetapkan dengan surat keputusan.
Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional.
Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi.
Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaran
Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;
Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor: 3 tahun
2020 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi;
Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor: 5 tahun
2020 tentang Akreditasi Program Studi dan Perguruan Tinggi;
Surat Keputusan Menteri Riset Teknologi dan Pendidikan Tinggi
nomor 53/KPT/I/2015 tentang 53/KPT/I/2015 tentang Perubahan
Bentuk Akademi Kebidanan menjadi Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan
Estu Utomo;
Surat Keputusan Ketua BAN PT nomor 325/SK/BAN-
PT/Akred/PT/V/2020 tentang Status Akreditasi dan Peringkat
Terakreditasi Perguruan Tinggi STIKes Estu Utomo;
Surat Keputusan Ketua Umum Pengurus Perkumpulan Lembaga
Akreditasi Mandiri Perguruan Tinggi Kesehatan nomor 0301/LAM-
PTKes/Akr/Sar/V1/2020, 0301/LAM-PTKes/Akr/Sar/VI/2019,
0231/LAM-PTKes/Akr/Sar/VI/2021 dan 0232/LAM-
PTKes/Akr/Pro/VI/2021 tentang Status, Nilai dan Peringkat
Akreditasi Program Studi D-3 Kebidanan, Sarjana Keperawatan,
Sarjana Kebidanan dan Pendidikan Profesi Bidan STIKES Estu
Utomo;
Anggaran Dasar Yayasan Estu Utomo;
Statuta Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan Estu Utomo;
Surat Keputusan Ketua Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan Estu Utomo
nomor 24 tahun 2021 tentang Struktur Organisasi dan Tata Kelola
Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan Estu Utomo.

Hasil rapat Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan Estu Utomo pada tanggal 13
Juni 2024 di Boyolali.



Menetapkan
PERTAMA

KEDUA

KETIGA

MEMUTUSKAN

Menunjuk Tim Audit Mutu Internal Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan Estu Utomo
Tahun Akademik 2023/2024, dengan susunan sebagaimana berikut:
1. Pengarah : Sarwoko, S.Ag, S.Kep, Ns, M.Kes, M.Kep
2. Ketua . Sri Handayani, S.Si.T, M.Kes, M.Keb
3. Sekretaris : Ilma Widiya Sari, S.Kep, Ns, M.Kep
4. Anggota 1l : Triani Yuliastanti, S.S1.T, M.Kes
5. Anggota 2 : Habid Al Hasbi, S.Kep, Ns, M.Kep, Sp.Kep.MB
1. Melaksanakan Sistem Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi:
a. Melakukan Audit Mutu Internal Pada Prodi D3 Kebidanan
b. Melakukan Audit Mutu Internal Pada Prodi S1 Keperawatan
c. Melakukan Audit Mutu Internal Pada Prodi S1 Kebidanan
d. Melakukan Audit Mutu Internal Pada Prodi Pendidikan Profesi Bidan
e. Melakukan Audit Mutu Internal Pada Institusi
2. Menyiapkan Dokumen Akreditasi
Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan 31
Desember 2024, dan apabila terjadi kekeliruan dalam penetapan ini akan
dilakukan perubahan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Boyolali
Pada tanggal : 13 Juni 2024
Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan

/,1Sarwoko, S.Ag. S Kep, Ns, M.Kes, M.Kep
/ NRP. 2200401

Keputusan ini disampaikan kepada :

1. Ketua Badan Pengurus Yayasan Estu Utomo;
2. Yang bersangkutan untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab;
3. Pertinggal.



Program Studl
Ketua Program Studi
Ketua Tim Auditor
Anggota

. Sarjana Keperawatan - Ners

: Bambang Sudono D.S,,S.Kep,Ns,M.Kep.
. Sri Handayani, S.Si.T., M.Kes., M.Keb.
. llma Widiya Sari, S.Kep., Ns., M.Kep.

Triani Yuliastanti, S.Si.T., M.Kes.



LAPORAN AUDIT MUTU INTERNAL
PROGRAM STUDI

I. PENDAHULUAN
Program Studi Sarjana Keperawatan - Ners
Alamat JI. Tentara Pelajar, Mudal, Boyolali
Nama Kaprodi Bambang Sudono D.S,,S.Kep,Ns,M.Kep. ‘ Telp. : (0276)
Tanggal Audit 27 Juni 2024
Ketua Auditor Sri Handayani, S.Si.T,M.Kes,M.Keb. Prodi : S1 Kebidanan

Telp. : 08122508352

Anggota Auditor | 1. Nama : Triani Yuliastanti, S.Si.T, M.Kes. | 2. Nama : lIma Widiya Sari, S.Kep.,

Prodi: : S1 Kebidanan Ns., M.Kep
Prodi :S1 Keperawatan
Tanda Tangan Tanda Tangan
Ketua Auditor Kaprodi :

. TUJUAN AUDIT:

Beri tanda  sesuai yang dikerjakan.

<

a. Memastikan apakah temuan/rencana tindakan koreksi pada Siklus Audit tahun
sebelumnya telah ditindaklanjuti.

b. Memastikan kesesuaian arah dan pelaksanaan penjaminan mutu Program Studi
terhadap Dokumen Akademik Jurusan dan Dokumen Mutu Jurusan

Memetakan kesiapan Program Studi dalam melaksanakan program Akreditasi

Memastikan kelancaran pelaksanaan pengelolaan Program Studi

< LI <

Memetakan peluang peningkatan mutu Program Studi

~|o|alo

Memastikan pelaksanaan standar pendidikan:

[ll. LINGKUP AUDIT:

Standar Mutu Penerimaan Mahasiswa Baru

JADWAL AUDIT:
Hari/Tanggal audit : Kamis, 27 Juni 2024

No Jam Kegiatan Audit
1 | 08.00-08.15 Pembukaan
2 | 08.15-11.00 Pertemuan dengan Kaprodi, PJ Akademik dan Non
akademik
3 | 11.00-12.00 Penyampaian Temuan & Penutupan




IV. TEMUAN AUDIT:

1. Ketidaksesuaian
No | KTS/OB . .
(Initial Referensi (butir mutu) Pernyataan
Auditor)
1 Minor Jumlah mahasiswa asing Jumlah pendaftar dari Luar Negeri perlu
ditingkatkan
2 OB Meningkatkan upaya sosialisasi | Keterbatasan SDM untuk pemasangan
PMB dengan berbagai metode dan | spanduk dan Sosialisasi PMB ke luar Jawa
media masih terbatas dilakukan oleh mahasiswa
dan alumni
2. Saran peningkatan:
No Bidang Kelebihan Peluang Peningkatan

V. KESIMPULAN AUDIT

Tim audit menyimpulkan:

1.

S

berkelanjutan. (V) Ya

Sistem dokumentasi cukup lengkap dan terstruktur untuk mendukung pelaksanaan Sistem
Penjaminan Mutu Internal. VO Ya O Tidak [ Lainnya, sebutkan

Program studi telah menjalankan Sistem Penjaminan Mutu Internal secara konsisten dan
O Tidak 0O Lainnya, sebutkan:

Temuan pada periode audit ini adalah: () ___ (Major), (V) 1 (Minor), (V) (Obervasi)

PTK pada temuan audit sebelumnya telah ditindak-lanjuti secara efektif. (V) Ya () Tidak
Jika tidak, sebutkan rekomendasi tim auditor:

Kaprodi menunjukkan komitmennya terhadap impementasi Sistem Penjaminan Mutu

Internal untuk tercapainya kepuasan stakeholder. (V) Ya () Tidak () Lainnya, sebutkan :

Daftar Hadir (FO-STIKESEU-PP.MUTU-QP-2306-05)

VI. LAMPIRAN AUDIT:
PTK (FO-STIKESEU-PP.MUTU-QP-2306-03)
Pemantauan PTK (FO-STIKESEU-PP.MUTU-QP-2306-04).
Rekap Data EDPS.




Lampiran
1.

PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)
FO-STIKESEU-PP.MUTU-QP-2306-03

Program Studi

Sarjana Keperawatan-Ners

Ketua Program Studi

Bambang Sudono D.S,,S.Kep,Ns,M.Kep

Auditor Tanggal Audit | 27 Juni 2024

PTK No: 1 Kategori: [ ]Mayor [ ]Minor [] Observasi

Referensi (Butir Mutu) Jumlah mahasiswa asing

Uraian Temuan (diisi oleh auditor & ditandatangani):

Jumlah pendaftar dari Luar Negeri perlu ditingkatkan

Tanda Tangan Auditor ﬂ) Tanggal : | 27 Juni 2024
A

Rencana Tindakan Koreksi (diisi oleh teraudit & ditandatangani):

Tidak ada

Tanda Tangan Teraudit Tanggal : | 27 Juni 2024

W

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi (diisi oleh auditor pada audit berikutnya & ditandatangani):

Tanda Tangan Auditor

@7

Tanggal :

4 Juli 2024




PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)
FO-STIKESEU -PP.MUTU-QP-2306-03

Program Studi Sarjana Keperawatan - Ners

Ketua Program Studi Bambang Sudono D.S,,S.Kep,Ns,M.Kep

Auditor Tanggal Audit | 27 Juni 2024

PTK No: 2 Kategori: [ ]Mayor [ ]Minor V[ ] Observasi

Referensi (Butir Mutu) Meningkatkan upaya sosialisasi PMB dengan berbagai metode dan media

Uraian Temuan (diisi oleh auditor & ditandatangani):

Keterbatasan SDM untuk pemasangan spanduk dan Sosialisasi PMB ke luar Jawa masih terbatas dilakukan
oleh mahasiswa dan alumni

Tanda Tangan Auditor %l) Tanggal : | 27 Juni 2024
~+

Rencana Tindakan Koreksi (diisi oleh teraudit & ditandatangani):

Tanda Tangan Teraudit Tanggal : | 27 Juni 2024

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi (diisi oleh auditor pada audit berikutnya & ditandatangani):

Tanda Tangan Auditor ﬂ) Tanggal : | 4 Juli 2024
“+




Lampiran
2.

PEMANTAUAN PTK
FO-STIKESEU -PP.MUTU-QP-2306-04

NG No PTK Kategori PTK *) Rencana Realisasi Penanggung
Major Minor | Observasi penyelesaian PTK jawab PTK
1 1
\Y, Rapim 4 Juli 2024 Ka Prodi
2 2
\% Rapim 4 Juli 2024 Ka Prodi

*) Beri tanda (V) pada kolom yang sesuai.

Boyolali,
Ketua Auditor,

)
( Sri Handayani, .Si.T,M..Kes, M.Keb.)




BERITA ACARA
AUDIT MUTU INTERNAL STANDAR AKREDITASI

Pada hari ini Kamis tanggal 27 (Dua Puluh Tujuh) Bulan Juni Tahun 2024 (Dua Ribu Dua Puluh
Empat) telah dilaksanakan Kegiatan Audit mutu Internal Penerimaan Mahasiswa Baru Tahun
2024 pada Program Studi Sarjana Keperawatan - Ners STIKES Estu Utomo.
1. Semua temuan AMI pada Periode sebelumnya sudah ditindak lanjuti oleh Program Studi
Sarjana Keperawatan - Ners STIKES Estu Utomo.
2. Standar PMB yang dilakukan Audit Mutu Internal Tahun 2024 Prodi Pendidikan Profesi
Ners) berdasarkan standar mutu STIKES Estu Utomo dengan hasil sebagai berikut:

a. Rekap
N STANDAR MUTU Jumlah Temuan LR
° vmiah remua (Mayor/Minor/Observasi)
1) Mayor: 0
1. PMB 0 2) Minor: 1
3) Observasi: 1

Demikian Berita Acara AMI PMB ini dibuat dan ditandatangani oleh Ketua Program Studi Sarjana
Keperawatan dan Profesi Ners STIKES Estu Utomo dan Ketua Tim Auditor.

Mengetahui Boyolali, 27 Juni 2024
Ketua Tim Auditor Ketua Program Studi Sarjana Keperawatan
dan Ners
| 2
Sri Handayani, M.Kes,M.Keb. Bambang Sudono D.S,,S.Kep,Ns,M.Kep

NIP. 197405062005012001 NRP 2201508



Berita Acara AMI 2024 Halaman 2 dari 2

DOKUMENTASI




DAFTAR HADIR
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DAFTAR HADIR
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