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KATA PENGANTAR

Alhamdulillah puji syukur kehadlirat Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat,
taufik dan hidayah-Nya sehingga tersusun laporan kegiatan Sosialisasi Visi Misi Tujuan dan
Sasaran Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan Estu Utomo (STIKES Estu Utomo) di tingkat
Dosen, tenaga kependidikan, mahasiswa, alumni, pengguna lulusan, dan masyarakat secara
umum. Atas kerja yang baik dari seluruh pihak yang tidak dapat disebut satu persatu, kami
mengucapkan terima kasih dan teriring doa semoga menjadi amal sholeh disisi Allah SWT.

Penyusunan laporan kegiatan Sosialisasi Visi Misi Tujuan dan Sasaran STIKES Estu
Utomo merupakan salah satu bagian dari kegiatan yang telah dilaksanakan pada saat
perumusan Visi Misi Tujuan dan Sasaran dimana meliputi pada semua unsur yang dapat
memberi masukkan bagi kemajuan di tahun 2021/2022. Diharapkan dengan telah selesai
disusunnya laporan kegiatan Sosialisasi Visi Misi Tujuan dan Sasaran STIKES Estu Utomo

ini dapat diterima sebagai masukan dalam peningkatan pengelolaan STIKES Estu Utomo.

Demikian laporan ini dibuat tak ada gading yang tak retak, masih banyak kekurangan
dari laporan ini kritik dan saran dari semua pihak sangat dibutuhkan untuk penyempurnaan

dikemudian hari.

Penyusun
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PENDAHULUAN

Sekolah Tinggi llmu Kesehatan Estu Utomo (STIKES Estu Utomo) didirikan pada
tahun 2015 berdasarkan SK Menteri Riset Teknologi dan Pendidikan Tinggi nomor
53/KPT/1/2015. STIKES Estu Utomo merupakan transformasi dari Akademi Kebidanan
Estu Utomo yang telah beroperasi sejak tahun 2002 sesuai dengan SK Dirjen Dikti nomor
80/D/0/2002.

Visi dan misi sangat penting bagi perguruan tinggi, terutama dalam menghadapi
persaingan yang semakin ketat. Oleh karena itu, perguruan tinggi perlu menetapkan visi,
misi, dan strategi yang tepat, didukung oleh pengelolaan sumber daya manusia dan budaya
akademik yang sesuai. STIKES Estu Utomo telah merumuskan Visi, Misi, Tujuan, dan
Sasaran (VMTS) saat menyusun studi kelayakan untuk perubahan bentuk dari Akademi
Kebidanan Estu Utomo menjadi STIKES Estu Utomo. Proses perumusan VMTS ini
dilakukan berdasarkan analisis internal dan eksternal serta masukan dari para pemangku
kepentingan, dengan mempertimbangkan kebutuhan pasar lokal (provinsi), nasional,
regional (ASEAN), dan global, serta perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi

berdasarkan evaluasi diri yang dilakukan pada tahun 2015.

Penyusunan VMTS dilakukan dengan mengundang pihak internal yaitu pimpinan
institusi (Ketua, Wakil Ketua I, 11, 111), Kaprodi Keperawatan-S1, Kaprodi Kebidanan-S1
dan Pendidikan Profesi Bidan serta Kebidanan-D3), dosen tetap, pengurus Badan Eksekutif
Mahasiswa (BEM) dan perwakilan pengurus Yayasan dan external stakeholders, yaitu wakil
alumni, RSUD Pandan Arang Boyolali, Dinas Kesehatan Kabupaten Boyolali dan wakil
ikatan profesi (PPNI dan IBI Cabang Kabupaten Boyolali), AIPKIN dan AIPNI.

Visi yang telah dirumuskan mengharapkan STIKES Estu Utomo menjadi “Perguruan
Tinggi Rujukan Nasional yang Unggul dalam Siaga Bencana Berdasarkan Nilai-Nilai
Keutamaan pada Tahun 2027.” Menjadi rujukan berarti STIKES Estu Utomo berkeinginan
untuk selalu menjadi referensi dalam pembelajaran, serta menghasilkan karya yang kreatif
dan inovatif secara konsisten di bidang kesehatan, sehingga dapat memiliki keunggulan

kompetitif dan komparatif. Unggul berarti perguruan tinggi ini memiliki kelebihan dalam



ilmu dan keterampilan di bidang kesehatan, mampu bersaing secara sehat dengan institusi

pendidikan lainnya dalam menghasilkan lulusan yang kompetitif di dunia kerja.

Nilai-Nilai Keutamaan mencerminkan komitmen untuk selalu menjadi pemrakarsa
dan terdepan dalam memberikan Kkontribusi bagi masyarakat. Civitas akademika
berkomitmen untuk memaknai hidup sebagai kesatuan dengan alam semesta demi mencapai
keutamaan. Melalui ilmu pengetahuan dan teknologi, STIKES Estu Utomo berupaya

mewujudkan keutamaan demi kesejahteraan umat manusia.
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KEGIATAN SOSIALISASI VISI MISI

Sosialisasi mengenai visi, misi, tujuan, dan sasaran dilakukan secara rutin kepada
dosen, mahasiswa, tenaga kependidikan, pengguna lulusan, dan masyarakat melalui berbagai
kegiatan.

Berikut kegiatan sosialisasi visi misi kepada pihak internal maupun eksternal :
A. Sosialisasi kepada dosen
Tahapan sosialisasi visi misi kepada dosen dilakaukan dengan cara :

1. Menyampaikan visi dan Misi yang ingin dicapai oleh lembaga merupakan agenda
pertama disetiap kegiatan rapat dan/atau pertemuan dengan dosen, terutama rapat
awal dan akhir semester;

2. Semua kegiatan Tridharma Perguruan Tinggi yang dilakukan oleh dosen selalu
berorientasi pada pencapaian visi, misi STIKES Estu Utomo;

3. Dituliskan pada produk ilmiah maupun non ilmiah oleh dosen, misalnya buku
pedoman praktik, buku penyusunan karya tulis ilmiah, modul praktik dll;

4. Visi, Misi program studi dipasang di ruang dosen;

5. Dicantumkan dalam buku pedoman akademik;

6. Dituliskan di website www.stikeseub.ac.id.

B. Sosialisasi kepada tenaga kependidikan
Kegiatan sosialisasi dilakukan dengan cara :

1. Sampaian visi, misi yang ingin dicapai oleh lembaga dalam kegiatan rapat dengan
tenaga kependidikan (karyawan);

2. Pasang visi, misi program studi pada seluruh ruang administrasi, ruang perpustakaan
dan ruang laboratorium;

3. Aktivitas yang dilakukan tenaga kependidikan (karyawan) diarahkan untuk
mewujudkan visi, misi STIKES Estu Utomo;

4. Dituliskan di website www.stikeseub.ac.id.



C. Sosialisasi kepada mahasiswa

1.

Dalam kegiatan Pra Pengenalan Program Studi (Pra PPS) dan pada saat Pengenalan
Program Studi (PPS) mahasiswa baru selalu disampaikan visi, misi STIKES Estu
Utomo;

Dibagikan buku pedoman akademik kepada semua mahasiswa yang didalamnya
antara lain berisi visi, misi program studi;

Dalam PBM, dosen selalu menyampaikan tentang visi, misi program studi dan
STIKES Estu Utomo ;

Visi, misi dan tujuan dipasang di seluruh ruang kuliah, ruang perpustakaan dan ruang
laboratorium;

Website www.stikeseub.ac.id

D. Sosialisasi kepada alumni

1.

2
3.
4

Disampaikan bersamaan dengan kegiatan pelacakan alumni

Melalui sosial media grup alumni

Sosialisasi pada saat pertemuan alumni

Disampaikan dalam kegiatan alumni seperti: penyelenggaraan bursa kerja, seminar,
pelatihan dan lain-lain.

Website www.stikeseub.ac.id

E. Sosialisasi kepada pengguna luliusan

1.

2
3
4.
5

. Website www.stikeseub.ac.id

Sosialisasi pada saat pelacakan pengguna lulusan

. Sampaikan pada saat melakukan kunjungan ke pengguna

Melalui email atau surat

Sosialisasi dengan menggunakan media sosial

F. Sosialisasi kepada masyarakat

1.
2.
3.

Kalender
Jadwal imsakiyah yang di bagikan ke masjid dan mushola

Baliho sosialisasi penerimaan mahasiswa baru
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Saat marketing/sosialisasi di SMA, SMK atau MA
Kegiatan milad STIKES Estu Utomo

Bakti sosial

Pengabdian pada masyarakat

Website www.stikeseub.ac.id
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PENUTUP

Kegiatan sosialisasi mengenai visi, misi, tujuan, dan sasaran Sekolah Tinggi llmu
Kesehatan Estu Utomo dilaksanakan secara periodik, berkelanjutan, dan berkesinambungan.
Sosialisasi ini memanfaatkan berbagai kegiatan yang diadakan baik di dalam maupun di luar
kampus.

Pelaksanaan sosialisasi ini melibatkan dosen dan tenaga kependidikan, serta
mengikutsertakan mahasiswa dan alumni untuk memastikan bahwa informasi yang
disampaikan dapat menjangkau seluruh elemen civitas akademika. Berbagai metode
digunakan dalam sosialisasi ini, seperti seminar, workshop, diskusi kelompok, dan

penyebaran materi melalui media sosial dan platform digital.

Dengan pendekatan yang komprehensif ini, diharapkan visi, misi, tujuan, dan sasaran
program pendidikan dapat dipahami dengan baik oleh seluruh civitas akademika, tenaga
kependidikan, serta para pemangku kepentingan (stakeholders) di STIKES Estu Utomo. Hal
ini penting untuk menciptakan keselarasan dan komitmen bersama dalam mencapai tujuan
institusi, serta meningkatkan kualitas pendidikan dan layanan yang diberikan kepada

masyarakat..



DOKUMENTASI KEGIATAN SOSIALISASI VISI MISI

gt SEOUAN TINGG! 1LY KASEHATRA CALL SUPPORT: EMAIL SUPPORT: LOCATION:
Ik ,-; ETUUTOND (B1229830500 euEstikeseub.acid STIKES Estu Utoma
BERITA PMB  PROGRAM STUDI ~ KONTAK  TENTANG KAMI ~ ADMISI »  AKSES CEPAT ~ q

VISI & MISI STIKES EUB

VISI & MISI STIKES EUB VIDEQ COMPANY PROFILE STIKES ESTU
VISI STIKES ESTUUTOMO

Menjzdi Perguruan Tinggi Kesehatan Rujukan Nasional yzng Unggul dalam Siaga Bencana berdasarkan Nilai-Nilai Keutzmazn f 5 :
Tahun 2027.

MIS! STIKES ESTU UTOMO

I. Menyelengoarakan pendidikan tingai kesehatan rujukan nasional yang unggul dalam siaga bencana berdasarkan Nilzi-Nilzi

Keutamazn padatahun 2027;

1. Melzksanzkan penalitian yang unggul dzlem siaga bencang quna pengembangan ilmu kesehatan;

3. Melzksanzkan pengabdian kepada masyarakat yang mendarong pemberdayzan dan kemandirian masyarakat,

POS-POS TERBARU

Keutamazn, » PEm: Pemanfzatan Batang Fisang Sebagai Bahan

4. Mengembangkzn kerjasama yang strategis, sinergis dan berkelanjutan bagi pihak intemnal maupun eksternal;

3. Menyelenggerakan tata kelola organizzsi yang sehat, akuntzbel, barkualitas, berkelanjutan berdasarkan Milzi-Nilai

Baku Pembuatan Jelly
TUJUAN STIKES ESTUUTOMO

» COMPANY PROFILE STIKES ESTU UTOMO

. Menghasilkan lulusan yang unggul dalam pelayznan kesehetan khusuanya siags benzana; )
» Tata Tertib UAS Periode 2023/2024 Genap STIKES
2. Menghasilkan penelitian dalam bidang kesehatan yang berfokus pada siaga bencana guna pengembangan iimu pengetahuan

- o Estu Utomao
dan tehnolagi bidang kesehatan berdasarkan nilzi-nilai keutamaan;
3. Menghasilkan pengabdian kepada masyarakat sebagal implementasi hasil-hazil penelitian dzn pangembangan iimu » CLIMATE CHANGE : IMPACT, MITIGATIONS, AND
pengetahuan, dan teknolegi bidang kesehatan yang barlandaskan pada nilzi-nilzi keutamaan; ADAPTATIONS

4. Menghasilkan jalinen kerjasama dengan stakeholder baik dalam neger mawpun luar negeri terutama dalam bidang kesehatan

=

(PEN RECRUITMEN CALON TENAGA PENDIDIE
STIKES ESTUUTORMO

guna peningkatan kuslitas penyelenggaraan Tri Dharma Perguruan Tinggi.

3. Menghasilkan tata kelola crganisasi yeng sehat, transparan, akuntabel dan berkelznjutan berdasarkan Nilzi-Nilai Keutamaan
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